Procesos de Seleccion
Asesores(as) Juridicos(as)

ACTA N°2

Con fecha 22 de marzo de 2017, se constituye la comision del proceso de seleccidn para proveer cuatro
(04) empleos a contrata para desempefiarse como Asesor Juridico en la Subdireccion Administrativa,
Subdireccién Juridica, Direccidn Regional de Aduana Talcahuano y Direcciéon Regional de Aduana Iquique.

La sesidn estd integrada por los(as) sefiores(as):

Gabriel Aqueveque Calderon Subdirector de Recursos Humanos (S)
Jorge Acevedo Karlesi Jefe Departamento Asesoria Legal Administrativa
Alejandra Marguirott Carrera Jefa del Departamento de Personal (S)

Temas a tratar:

1. Modificacién de Calendario

Los integrantes de este Comité acuerdan que:

1. Este| Comité de Seleccién ha estimado necesario y conveniente para los procesos de seleccién de

Projesionales grado 11°, modificar el calendario del proceso, en razén a la gran cantidad de
postulaciones recibidas:

Asesor(a) Juridico(a), para desempefiarse en la Subdireccion Administrativa.

Asesor(a) Juridico(a), para desempeifiarse en la Subdireccién Juridica.

Asesor(a) Juridico(a), para desempefiarse en el Departamento Juridico de la Aduana Iquique.
Asesor(a) Juridico(a), para desempeifiarse en el Departamento Juridico de la Aduana Talcahuano.

Conforme a lo anterior, el calendario propuesto de los concursos es el siguiente:
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Andlisis Curricular " ; - 01/03/2017- 28/03/2017
Evaluadion Psicolaboral S 29/03/2017- 18/04/2017
Entrevista Apreciacién Global E 19/04/2017- 28/04/2017
Finalizieidn ————

Finalizacién del Proceso 29/04/2017 - 02/05/2

Para cohstancia firman:

Gabriel Aqueveque Calderpn
ubdirector [TE Recursos Humanos (S)
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Jefa del Depaftamento de Personal (S)

Pagina 1de 1




